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ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ

ГОРОДА ДОНЕЦКА РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

02 апреля 2018 г.                                                                         № 80-2
г. Донецк
О Рабочей группе Территориальной избирательной комиссии города Донецка по сбору и обработке предложений по кандидатурам в составы участковых избирательных комиссий (в резерв составов участковых комиссий)
В связи с истечением в 2018 году сроков полномочий сформированных в 2013 году участковых избирательных комиссий избирательных участков, образованных на территории города Донецка, в целях реализации требований статей 22 и 27 Федерального закона «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации», в соответствии с Методическими рекомендациями о порядке формирования территориальных избирательных комиссий, избирательных комиссий муниципальных образований, окружных и участковых избирательных комиссий, утвержденными постановлением Центральной избирательной комиссии Российской Федерации от 17 февраля 2010 года №192/1337-5,
Территориальная избирательная комиссия города Донецка
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Создать Рабочую группу по сбору и обработке предложений по кандидатурам в составы членов участковых избирательных комиссий с правом решающего голоса (в резерв составов участковых комиссий) избирательных участков, образованных на территории города Донецка (далее – Рабочая группа) и утвердить ее состав согласно приложению № 1.

2. Определить процедуру отбора кандидатур в составы членов участковых избирательных комиссий с правом решающего голоса (в резерв составов участковых комиссий) – путем открытого голосования в соответствии с утвержденными критериями согласно приложению № 2. 
3. Рабочей группе:

3.1. Обеспечить строгий учет поступления письменных предложений по кандидатурам в составы участковых избирательных комиссий (в резерв составов участковых комиссий).
3.2. Не позднее, чем в двухдневный срок после завершения формирования составов участковых избирательных комиссий (резерва составов участковых комиссий) подготовить сведения об их составах для передачи в Избирательную комиссию Ростовской области.

4. Возложить контроль за выполнением настоящего постановления на секретаря Территориальной избирательной комиссии Гуревнину О.М.. 
5. Разместить настоящее постановление на сайте Территориальной избирательной комиссии.
Председатель комиссии




А.В. Темникова


Секретарь комиссии





О.М. Гуревнина
Приложение № 1
к постановлению Территориальной избирательной комиссии города Донецка
от 02.04.2018 г. № 80-2
СОСТАВ

Рабочей группы по сбору и обработке предложений по кандидатурам в составы членов участковых избирательных комиссий с правом решающего голоса (в резерв составов участковых комиссий), избирательных участков, образованных на территории города Донецка 
	Руководитель Рабочей группы:



	Гуревнина
Олеся Михайловна
	-
	секретарь Территориальной избирательной комиссии


	Члены Рабочей группы:



	Городецкая 
Юлия Викторовна
	-
	заместитель председателя Территориальной избирательной комиссии


	Ермакова
Ирина Николаевна
	-
	член Территориальной избирательной комиссии с правом решающего голоса 



	Малышев
Иван Георгиевич
	-
	член Территориальной избирательной комиссии с правом решающего голоса 



	Кубатиева
Анжела Анатольевна
	-
	член Территориальной избирательной комиссии с правом решающего голоса 




Приложение № 2
к постановлению Территориальной избирательной комиссии города Донецка
от 02.04.2018 г. № 80-2
Критерии отбора кандидатур, предложенных политическими партиями, избирательными объединениями, другими субъектами выдвижения для назначения в составы участковых избирательных комиссий 
города Донецка
1. В комиссию должно быть назначено не менее одной второй от общего числа членов участковой комиссии на основе поступивших предложений (при их наличии):

а) политических партий, выдвинувших федеральные списки кандидатов, допущенные к распределению депутатских мандатов в Государственной Думе Федерального Собрания Российской Федерации;

б) политических партий, выдвинувших списки кандидатов, допущенные к распределению депутатских мандатов в законодательном (представительном) органе государственной власти субъекта Российской Федерации, а также политических партий, выдвинувших списки кандидатов, которым переданы депутатские мандаты в соответствии с законом субъекта Российской Федерации, предусмотренным пунктом 17 статьи 35 Федерального закона;

в) избирательных объединений, выдвинувших списки кандидатов, допущенные к распределению депутатских мандатов в представительном органе соответствующего муниципального образования.
2. Наличие высшего профессионального образования, приоритет – юридического. 
3. Опыт работы в избирательных комиссиях различного уровня.
4. Наличие сертификата о прохождении обучения по курсу «Избирательное право и избирательный процесс».
5. Наличие поощрений за участие в выборах и референдумах.
6. Фактическое проживание на территории избирательного участка, участка референдума формируемой участковой комиссии.
7. Возраст кандидата.

